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Le Collectif des Possibles (Parc de Wesserling) 

recrute son.sa Directeur.rice de Production 

Statut cadre - CDI à temps plein 
 

 

L’association Le Collectif des Possibles réunit dans le Parc de Wesserling (Haut-Rhin), des artistes 

professionnels (spectacle vivant, musique, arts plastiques et visuels) et des habitant.e.s de la Vallée de 

Saint-Amarin. 

Tout.e.s ses membres se sont engagés autour des valeurs de l’éducation populaire, de l’écologie, de 

l’économie sociale et solidaire et des pratiques participatives. Leur objectif est de développer sur le 

territoire de la Vallée un espace artistique pluridisciplinaire mutualisé en faveur de la création, de la 

diffusion et de l’accès à la culture du plus grand nombre.  

Le Collectif accueille des artistes en résidence, organise des ateliers et des stages destinés à tous les 

âges, met en place le festival bisannuel Multi Prises et coordonne des projets partenariaux associant 

les artistes et diverses structures du territoire (écoles, centre socioculturels, communes...). 

Pour développer son projet, Le Collectif des Possibles  

• bénéficie de divers équipements mis à sa disposition par la Communauté de communes de la 

Vallée de Saint-Amarin (CCVSA), qui permettent d’héberger des artistes et de disposer 

d’espaces de travail 

• est soutenu financièrement notamment par la DRAC, la Région Grand-Est, la CCVSA, …. 

 

 

Description du poste 
Le.la Directeur.trice de Production du Collectif des Possibles 

➢ accompagne et apporte son soutien à l’élaboration du projet artistique et culturel de 

l’association autour des 3 axes que sont la CREATION, la TRANSMISSION et la DIFFUSION, avec 

une vision pluridisciplinaire, et en lien avec le territoire  

➢ pilote la mise en œuvre du projet artistique et culturel de l’association 

o il.elle fournit aux instances associatives les informations, méthodes et outils utiles pour 

leur permettre de mener à bien leurs réflexions et travaux 

o il.elle développe et entretient les partenariats  

o il.elle assure la coordination et le développement des projets culturels 

o il.elle assure la gestion et le développement des moyens financiers et logistiques 

nécessaires à la mise en œuvre du projet 

o il.elle prend en charge l’ensemble des tâches et démarches administratives du Collectif 

➢ rend compte de la réalisation du projet artistique et culturel  auprès des instances associatives  

➢ encadre la Chargée de communication-Médiatrice culturelle ainsi que d’éventuels autres 

collaborateurs  

➢ représente le Collectif auprès de ses partenaires 
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Profil et expérience 
➢ Appétence et curiosité pour l’art et la culture sous toutes ses formes. 

➢ Sensibilité aux valeurs de l’éducation populaire, de l’écologie et de l’économie sociale et 

solidaire. 

➢ Réelle expertise en développement de projets culturels :  

o maîtrise des dispositifs de financements, de la gestion budgétaire associative, 

o connaissance des réseaux artistiques et culturels, des pratiques artistiques et de leurs 

besoins et usages. 

➢ Aisance dans la pratique du travail collaboratif et partenarial : bonne maîtrise des circuits et 

méthodes de communication, animation de réunions, qualités relationnelles, réactivité, 

adaptabilité…. 

➢ Autonomie et aptitude à la prise d’initiatives dans le cadre d’une organisation collaborative 

➢ Très bonnes capacités rédactionnelles. 

 

 

Informations complémentaires  
➢ Horaires modulables selon rythmes et besoins de l’activité du Collectif ; travail possiblement 

en soirée, week-end et jours fériés. 

➢ Lieux de travail : l’essentiel du poste est en présentiel dans le Parc de Wesserling + télétravail 

ponctuel possible 

➢ Rémunération en fonction du profil et de l’expérience, selon CCNEAC 

➢ Véhicule personnel nécessaire 

 

 

➢ Candidature (CV + Lettre de motivation, en format PDF) à adresser par mail exclusivement  

à l’attention de Mme la Présidente du Collectif des Possibles,  

avec Objet: « CANDIDATURE POSTE DE DIRECTION DE PRODUCTION»  

               à l’adresse <v.mudry@collectifdespossibles.fr> 

➢ Contact pour toute information complémentaire : laisser message sms au 07 81 57 53 03. 

➢ Date limite de dépôt des candidatures : le 19 janvier 2024  

 

 

***** 

 

 

 

 


